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osa Bewegung und Gesundheit

Dachverband der Bewegungsberufe Schweiz

PRUFUNGSORDNUNG
Uber die

Héhere Fachpriifung fir
Expertin Bewegungs- und Gesundheitsférderung
Experte Bewegungs- und Gesundheitsforderung

Mit den Fachrichtungen:
- Medizinische Fitness und Gesundheitscoaching im Netzwerk
- Flihrung von Fitness- und Bewegungsunternehmen

vom  07.NOV. 2017

(modular mit Abschlussprifung)

Gestutzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes lber die Berufsbildung vom 13. De-
zember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.3 folgende Prifungsordnung:

1. ALLGEMEINES

1 Zweck der Priifung

Die eidgendssische hohere Fachprifung dient dazu, abschliessend zu prufen, ob
die Kandidatinnen und Kandidaten tber die Kompetenzen verfligen, die zur Aus-
Ubung einer anspruchsvollen und verantwortungsvollen Berufstatigkeit erforderlich
sind.

1.2 Berufsbild

1.21 Arbeitsgebiet

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung sind ausgewie-
sene Fachpersonen fur die individuelle und situationsgerechte Begleitung von ge-
sundheitsforderlichem Verhalten bei anspruchsvollen Kunden/Kundinnen (mit nicht
Ubertragbaren Zivilisationskrankheiten, physischen oder psychischen Einschran-
kungen oder Beschwerden). Sie nehmen eine Aufklarungs- und Begleitfunktion be-
zlglich positiver Auswirkung von Lebensstil ein (Bewegung, Entspannung, Ernéh-
rung), zeigen ihren Kunden/Kundinnen ganzheitlich die Auswirkungen ihres Verhal-
tens oder Lebensstils auf und beraten sie hinsichtlich des Aufbaus eines individuell
passenden Gesundheitsverhaltens. Experten/Expertinnen Bewegungs- und Ge-
sundheitsférderung arbeiten in den unterschiedlichsten Unternehmungen: Sie sind
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in Fitness-, Gesundheits-, und Bewegungsunternehmen tatig, leiten eigene Unter-
nehmen oder sind als Einzelberater/Einzelberaterinnen im Berufsfeld tatig. Dabei
arbeiten sie in einem Netzwerk interdisziplindr mit weiteren Experten und Expertin-
nen wie Arzten, Physiotherapeuten, Erndhrungsberater und Psychotherapeuten zu-
sammen.

Wichtigste berufliche Handlungskompetenzen

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung betreuen, bera-
ten und instruieren Menschen ganzheitlich, die inr Bewegungs- und Gesundheits-
verhalten optimieren wollen oder die an nicht (bertragbaren Zivilisationskrankheiten
leiden oder auch Menschen mit psychischen oder physischen Einschrankungen
oder Beschwerden. Sie zielen auf die nachhaltige Verbesserung oder Umstellung
des Lebensstils und der Wiederherstellung oder Erhaltung der Gesundheit mit ge-
sundheitswirksamer Bewegung ab. Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Ge-
sundheitsférderung sind féahig, physiologische, metabolische oder motivationale
Problemstellungen ihrer Kunden/Kundinnen zu erkennen und diese — bei Bedarf in
Zusammenarbeit mit Fachexperten — zu erheben und mit gesundheitswirksamer
Bewegung zu behandeln. Sie erstellen, planen und instruieren individuelle, der Be-
lastbarkeit und Vertraglichkeit des Kunden/der Kundin angepasste Bewegungs- und
Betreuungsprogramme. Daneben zeichnen sich die Experten/Expertinnen Bewe-
gungs- und Gesundheitsférderung durch eine systematische und wirkungsvolle
Kundenbindung aus. Sie entwickeln neue gesundheitsférderliche Angebote und
Kundenbindungsmassnahmen. Sie stellen kontinuierlich ihre eigene Kompetenz-
entwicklung sicher und pflegen einen sorgsamen Umgang mit den eigenen Res-
sourcen. Sie nehmen im und um das Center/Unternehmen eine Vorbildfunktion hin-
sichtlich gesundem Lebensstil ein.

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung wahlen zwi-
schen zwei Fachrichtungen aus.

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung mit Fachrichtung
,Medizinische Fitness im Netzwerk" sind fahig, wirkungsvolle Kundengewinnungs-
massnahmen umzusetzen. Sie vernetzen sich aktiv im Feld, bauen systematisch
Netzwerke zur Kundenakquise auf, erschliessen neue Kundengruppen und pflegen
ihr Netzwerk. Sie sind in der Lage, sich glaubhaft als Experte/Expertin im Bereich
Bewegungs- und Gesundheitsférderung zu positionieren, halten Vortrage und fih-
ren Anlasse durch oder stellen Publikationen sicher, um die Beteiligten fur die
Themen rund um die Gesundheitsférderung zu sensibilisieren und zu bilden. Dabei
denken sie ber Grenzen hinaus und erschliessen neue Bereiche und Tétigkeitsfel-
der fur die Bewegungs- und Gesundheitsférderung.

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung mit Fachrichtung
.FlUhrung von Fitness- und Bewegungsunternehmen* verfigen ber ausgewiesene
Kompetenzen rund um die Unternehmens- und MitarbeiterfiUhrung in Fitness- und
Bewegungsunternehmen. Sie sind in der Lage, eine tragfahige Aufbau- und Ablau-
forganisation zu definieren oder anzupassen sowie betriebsinterne Prozesse der
Kundenbetreuung und Regeln fiir die Uberweisung von anspruchsvollen Kunden zu
definieren sowie auf den Betrieb passende Arbeitsinstrumente und Hilfsmittel zu
konzipieren und zu erstellen.
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Berufsausibung

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung verstehen sich
als Dienstleister/Dienstleisterin fur das Gesundheitswesen am Ubergang zwischen
Reha und Préavention zur Starkung der Ressourcen und Verhinderung von Krank-
heit ihrer Kunden/Kundinnen. Dazu nehmen sie eine Triage-Funktion oder Vermitt-
lerrolle ein und initiileren und begleiten Bewegungs- und Betreuungsprozesse unter
Einbindung von Fachexperten. Sie ilbernehmen grosse Verantwortung ihren Kun-
den und Kundinnen gegeniber, begleiten diese ganzheitlich und gehen individuell
auf deren Bedurfnisse ein. Sie erkennen bewegungs- und gesundheitseinschran-
kende Faktoren und leiten die entsprechenden Massnahmen ein.

Beitrag des Berufs an Gesellschaft, Wirtschaft, Natur und Kultur

Die Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung tragen einen
wesentlichen Teil zur Gesunderhaltung ihrer Kunden bei und leisten somit einen in-
direkten Beitrag an die Volkswirtschaft. Sie handeln nach sozialen und &ékologi-
schen Grundsétzen und gehen mit den Ressourcen schonend um. In ihrer Tatigkeit
greifen sie auf eine langlebige und ressourcenschonende Infrastruktur zuriick. Die
Experten/Expertinnen Bewegungs- und Gesundheitsférderung tragen der Natur bei
Outdoor-Aktivitaten Sorge und sensibilisieren ihre Kunden/Kundinnen zu einem
sorgsamen Umgang mit der Natur als Quelle der Erholung und Gesundheit.

Tragerschaft

Die folgenden Organisationen bilden die Tragerschaft:

OdA Bewegung und Gesundheit (Dachverband der Bewegungsberufe Schweiz)
Schweizerischer Fitness- und Gesundheitscenter Verband SFGV

Berufsverband fur Gesundheit und Bewegung BGB Schweiz

Die Tragerschaft ist fir die ganze Schweiz zustandig.

ORGANISATION

Zusammensetzung der Kommission fiir Qualitdtssicherung

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Diplomerteilung werden einer Kommissi-
on fur Qualitatssicherung (QS-Kommission) Ubertragen. Die QS-Kommission setzt
sich aus 7 Mitgliedern zusammen und wird durch die Tragerschaft fir eine Amts-
dauer von 3 Jahren gewahit.

Die Prasidentin oder der Prasident der QS-Kommission wird durch den SFGV ge-
stellt. Im Ubrigen konstituiert sich die QS-Kommission selbst. Sie ist beschlussfa-
hig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. BeschlUsse erfordern das Mehr
der Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Pra-
sident.
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Aufgaben der QS-Kommission

Die QS-Kommission:

a)

n)

erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch;

setzt die Prifungsgebuhren fest;

setzt den Zeitpunkt und den Ort der Abschlussprifung fest;

bestimmt das Prifungsprogramm;

veranlasst die Bereitstellung der Prufungsaufgaben und fluhrt die Abschlusspri-
fung durch;

wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie flr ihre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

entscheidet Uber die Zulassung zur Abschlussprifung sowie Uber einen allfalli-
gen Prifungsausschluss;

legt die Inhalte der Module und Anforderungen der Modulprifungen fest;
Uberprift die ModulabschlUsse, beurteilt die Abschlussprifung und entscheidet
Uber die Erteilung des Diploms;

behandelt Antrage und Beschwerden,;

Uberprift periodisch die Aktualitat der Module, veranlasst die Uberarbeitung und
setzt die Glltigkeitsdauer der Modulabschlisse fest;

entscheidet Uber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschliusse und
Leistungen;

berichtet den Ubergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat fir Bildung,
Forschung und Innovation (SBFI) tber ihre Tatigkeit;

sorgt fur die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere fur die regel-
massige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bedirfnis-
sen des Arbeitsmarktes.

Die QS-Kommission kann administrative Aufgaben einem Sekretariat Ubertragen.

Offentlichkeit und Aufsicht

Die Abschlusspriifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht 6ffentlich. In
Einzelfallen kann die QS-Kommission Ausnahmen gestatten.

Das SBFI wird rechtzeitig zur Abschlussprifung eingeladen und mit den erforderli-
chen Akten bedient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Abschlussprufung wird mindestens 10 Monate vor Prufungsbeginn in allen drei
Amtssprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest Uber:

a)
b)
c)
d)
e)

die Prufungsdaten;

die Prufungsgebuhr;
die Anmeldestelle;

die Anmeldefrist;

den Ablauf der Prifung.



3.2 Anmeldung

3.21 Zur Anmeldung verwenden die Kandidatinnen und Kandidaten das vorgegebene
Formular. Der Anmeldung sind beizufugen:

a) unterzeichnetes Anmeldeformular

b) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;

c) Kopien der flr die Zulassung geforderten Arbeitszeugnisse und aller fur die Be-
rechnung der Berufspraxis relevanten Arbeitsvertrage,

d) Kopien der Modulabschlisse bzw. der entsprechenden Gleichwertigkeitsbesta-
tigungen;

e) Angabe der Priufungssprache;

f) Angabe des Prufungsdatums;

g) Kopie eines am Priifungsdatum glltigen BLS (CPR) - Ausweises;
h) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;
i) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)'.

3.3 Zulassung
3.31 Zur Abschlussprifung wird zugelassen, wer folgende Nachweise erbringt:

a) einen eidg. Fachausweis Spezialist / Spezialistin Bewegungs- und Gesundheits-
férderung, Fachrichtung Fitness- und Gesundheitstraining oder einen eidg.
Fachausweis Fitness-Instruktor / Fitness-Instruktorin, die erforderlichen Modul-
abschlisse bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen sowie eine Berufspraxis ge-
mass Berufsbild Art. 1.2 von mind. 6'000 Std. Gber einen Zeitraum von mind. 3
und max. 6 Jahren vom Prifungsdatum an zurlickgerechnet. Die anrechenbare
Berufspraxis gilt ab Abschluss des geforderten eidg. Fachausweises.

oder

b) einen eidg. Fachausweis Spezialist / Spezialistin Bewegungs- und Gesundheits-
férderung, Fachrichtung Kérper- und Bewegungsschulung, die erforderlichen
Modulabschlisse bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen sowie mind. 900 Std ge-
leitete Kurseinheiten gemass Berufsbild Art. 1.2 Uber einen Zeitraum von mind.
3 und max. 6 Jahren vom Prifungsdatum an zuriickgerechnet. Die anrechenba-
ren Kurseinheiten gelten ab Abschluss des geforderten eidg. Fachausweises.

oder

c) einen anderen eidg. Abschluss in einem adaquaten Berufsfeld der héheren Be-
rufsbildung oder einen staatlich anerkannten Abschiuss als Sportlehrer, Sport-
wissenschaftler oder Physiotherapeut und die erforderlichen Modulabschllsse
bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen sowie eine Berufspraxis gemass Berufsbild
Art. 1.2 von mind. 10°000 Std. Uber einen Zeitraum von mind. 5 und max.10 Jah-
ren vom Prufungsdatum an zurlickgerechnet. Die anrechenbare Berufspraxis gilt
ab dem geforderten staatlich anerkannten Abschluss.

' Die rechtliche Grundlage fiir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1; Nr. 70 des An-
hangs). Die QS-Kommission bzw. das SBFI erhebt im Auftrag des Bundesamtes flir Statistik die AHV-Nummer, welche es flr
rein statistische Zwecke verwendet.
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d) einen anderen eidg. Abschluss in einem adaquaten Berufsfeld der héheren
Berufsbildung oder einen staatlich anerkannten Abschluss als Sportlehrer,
Sportwissenschaftler oder Physiotherapeut und die erforderlichen Modulab-
schliisse bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen sowie mind. 1'500 Std. geleitete
Kurseinheiten gemass Berufsbild Art. 1.2 Uber einen Zeitraum von mind. 5 und
max.10 Jahren vom Prifungsdatum an zurtickgerechnet. Die anrechenbare Be-
rufspraxis gilt ab dem geforderten staatlich anerkannten Abschluss.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Ueberweisung der Prifungsgebuhr nach Ziff.
3.41 und die rechtzeitige sowie vollstdndige Abgabe der Projektarbeit.

Folgende Modulabschlisse mussen fur die Zulassung zur Abschlusspriifung vorlie-
gen:

Basismodul 1: Pathologie / Psychopathologie

Hauptmodul 1: Medizinische Fitness und Gesundheitscoaching — Planung
Hauptmodul 2: Medizinische Fitness- und Gesundheitscoaching — Umsetzung
Hauptmodul 3: Kundenbindung

Hauptmodul 4: Leadership

Zudem muss ein Modulabschluss einer Fachrichtung nach Wahl vorliegen:

Entweder Fachrichtung ,Medizinische Fitness und Gesundheitscoaching im
Netzwerk"

Modul Fachrichtung: Medizinische Fitness und Gesundheitscoaching im Netzwerk
Oder Fachrichtung ,,Fiihrung von Fitness- und Bewegungsunternehmen*
Modul Fachrichtung: Fihrung von Fitness- und Bewegungsunternehmen

Inhalt und Anforderungen der einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen
der Tragerschaft (Modulidentifikation inklusive Anforderungen an die Kompetenz-
nachweise) festgelegt. Diese sind in der Wegleitung oder deren Anhang aufgefiihrt.

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Abschlusspriifung wird der Bewerberin oder
dem Bewerber mindestens drei Monate vor Beginn der Abschlusspriifung schriftlich
mitgeteilt. Ein ablehnender Entscheid enthalt eine Begriindung und die Rechtsmit-
telbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestétigter Zulassung die Pri-
fungsgebihr. Die Gebihren fur die Ausfertigung des Diploms und die Eintragung in
das Register der Diplominhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfélliges Material-
geld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandi-
daten.
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Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zurlicktreten oder aus entschuldbaren
Grunden von der Abschlussprifung zuricktreten missen, wird der einbezahlte Be-
trag unter Abzug der entstandenen Kosten rlickerstattet.

Wer die Abschlussprifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung
der Gebuhr.

Die Prifungsgebunhr fir Kandidierende, welche die Abschlussprifung wiederholen,
wird im Einzelfall von der QS-Kommission unter Berlcksichtigung des Prifungsum-
fangs festgelegt.

Auslagen fur Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der Ab-
schlussprifung gehen zulasten der Kandidierenden.

DURCHFUHRUNG DER ABSCHLUSSPRUFUNG

Aufgebot

Eine Abschlussprifung wird durchgefuhrt, wenn nach der Ausschreibung mindes-
tens 10 Kandidierende die Zulassungsbedingungen erfiillen oder mindestens alle
zwei Jahre.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen
Deutsch, Franzésisch oder Italienisch prifen lassen.

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 28 Tage vor Beginn der Ab-
schlussprifung aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben ber Ort und Zeitpunkt der Abschlusspri-
fung sowie die zuldssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten mussen mindestens 14 Tage
Tage vor Prufungsbeginn der QS-Kommission eingereicht und begriindet werden.
Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

Ricktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 8 Wochen vor Beginn
der Abschlussprifung zuriickziehen.

Spéter ist ein Rucktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes moglich.
Als entschuldbare Grinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Ricktritt muss der QS-Kommission unverzlglich schriftlich mitgeteilt und belegt
werden.
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Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die beziglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, nicht selbst erworbene Modulabschliisse einreichen oder die QS-
Kommission auf andere Weise zu tduschen versuchen, werden nicht zur Ab-
schlussprifung zugelassen.

Von der Abschlussprifung wird ausgeschlossen, wer:

a) unzulassige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prufungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tauschen versucht.

Der Ausschluss von der Abschlussprifung muss von der QS-Kommission verflgt
werden. Bis ein rechtsgultiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kan-
didat Anspruch darauf, die Prifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Priifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson Uberwacht die Ausflihrung der
schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie hélt ihre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Prifun-
gen ab, erstellen Notizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beur-
teilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwar-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Prifung als Expertinnen und Experten in den Aus-
stand.

Abschluss und Notensitzung

Die QS-Kommission beschliesst im Anschluss an die Prifung an einer Sitzung tiber
das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des SBFI wird recht-
zeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwar-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Entscheidung (ber die Erteilung des Diploms in den
Ausstand.

ABSCHLUSSPRUFUNG

Priifungsteile

Die Abschlussprifung umfasst folgende moduliibergreifende Prifungsteile und
dauert:



Prufungsteil Art der Zeit Gewichtung
Prufung

1 Medizinische Fitness und Gesund-
heitscoaching im Netzwerk bzw.
Flhrung von Fitness- und Bewe-

gungsunternehmen
1.1 Praxisarbeit (im Voraus erstellt) schriftich 8 Wochen 1
1.2 Prasentation mundlich 15 min 1
1.3 Fachgesprach mundlich 30 min 1
2 Medizinische Fitness und

Gesundheitscoaching
2.1 Fallstudie schriftlich 180 min 1
2.2 Fachgesprach mindlich 60 min 1
2.3 Mini Cases mundlich 45 min 1
3 Kundenumgang mindlich 30 min 1

Total 360 min

Der Prifungsteil 1 besteht aus drei Prifungspositionen, die aufeinander aufbauend
sind. Das Thema der Praxisarbeit muss vorgehend von der QSK genehmigt wer-
den. Die Praxisarbeit wird vorgéngig durch die Kandidierenden erstellt und einge-
reicht. Sie wird in der gewahlten Fachrichtung absolviert. In der Praxisarbeit bear-
beiten die Kandidierenden einen Praxisfall. Sie dokumentieren die konkrete Umset-
zung und reflektieren ihr Vorgehen. Der Fokus der Praxisarbeit liegt auf der Vernet-
zung der analytischen, konzeptionellen sowie fachlichen Kompetenzen. Die Pra-
sentation und das Fachgesprach bauen auf der Praxisarbeit auf. In der Prasentati-
on wird die Prasentationstechnik geprift. Das Fachgesprach vertieft die Thematik
der Praxisarbeit fachlich und Uberprift die Argumentationsféhigkeit der Kandidie-
renden sowie das Denken in alternativen Szenarien.

Der Prufungsteil 2 besteht aus einer schriftlichen und zwei mindlichen Positionen.
Die Kandidierenden bearbeiten schriftlich eine komplexe Fallstudie mit drei Aufga-
benstellungen zum Umgang mit einem Kunden/einer Kundin im Rahmen des indivi-
duellen Bewegungs- und Gesundheitscoachings. Das Fachgesprach bezieht sich
auf den Inhalt der vorgangig vorgelegten Fallstudie. Mit drei Mini Cases wird die
Fahigkeit Uberpruft auf der Trainingsflache erscheinende Praxissituationen analy-
tisch und kompetent bearbeiten zu kénnen. Der Fokus im Prufungsteil 2 liegt auf
der Analyseféhigkeit verschiedener komplexer Kundensituationen und tberprift die
analytischen, konzeptionellen und fachlichen Kompetenzen sowie den Umgang mit
dem Kunden/der Kundin.

Im Prifungsteil 3 fuhren die Kandidierenden mit dem Prifungsexperten / der Pri-
fungsexpertin ein Rollenspiel zum Thema Kundenumgang durch. Sie meistern in
dieser Prifungssituation schwierige Situationen mit dem Kunden / der Kundin und
reflektieren danach ihr Vorgehen. Der Fokus liegt auf der Beratungs- und Kommu-
nikationskompetenz.
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Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung und die
Gewichtung der Positionen legt die QS-Kommission in der Wegleitung fest.

Priifungsanforderungen

Die QS-Kommission erlasst die detaillierten Bestimmungen Uber die Abschlussprii-
fung in der Wegleitung zur Prifungsordnung (gemass Ziff. 2.21 Bst. a).

Die QS-Kommission entscheidet Uber die Gleichwertigkeit abgeschlossener Pri-
fungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertidrstufe sowie Uber die allfallige
Dispensation von den entsprechenden Prufungsteilen der vorliegenden Priufungs-
ordnung. Von Prifungsteilen, die geméss Berufsbild die Kernkompetenzen der Pri-
fung bilden, darf nicht dispensiert werden.

BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Allgemeines

Die Beurteilung der einzelnen Prifungsteile und der Abschlusspriifung erfolgt mit
Notenwerten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3 der Pri-
fungsordnung.

Beurteilung
Die Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

Die Note eines Prifungsteils ist das Mittel der entsprechenden Positionsnoten. Sie
wird auf eine Dezimalstelle gerundet. FUhrt der Bewertungsmodus ohne Positionen
direkt zur Note des Prifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

Die Gesamtnote der Abschlussprifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen
Prifungsteile. Sie wird auf eine Dezimale gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4.0 und héhere
bezeichnen genligende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zu-
lassig.

Bedingungen zum Bestehen der Abschlusspriifung und zur Erteilung des
Diploms

Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn:

a) keine Note der drei Prifungsteile unter 4,0 liegt;
b) keine Note der einzelnen Positionen unter 3.0 liegt.

Die Abschlussprufung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kan-
didat:

a) nicht fristgerecht zurtcktritt;

b) ohne entschuldbaren Grund von der Prufung oder von einem Prifungsteil zu-
ricktritt;

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zuricktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.
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6.43 Die QS-Kommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen tGber
das Bestehen der Abschlusspriifung. Wer die Priifung bestanden hat, erhélt das
eidgendssische Diplom.

6.44 Die QS-Kommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis tber
die Abschlussprifung aus. Diesem kann zumindest entnommen werden:

a) eine Bestatigung Uber die geforderten Modulabschlusse bzw. Gleichwertigkeits-
bestatigungen;

b) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote der Abschluss-
prufung;

c) das Bestehen oder Nichtbestehen der Abschlusspriifung;

d) bei Nichterteilung des Diploms eine Rechtsmittelbelehrung.

6.5 Wiederholung

6.51 Wer die Abschlussprifung nicht bestanden hat, kann die Priufung zweimal wieder-
holen.

6.52 Die Wiederholungsprufungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen
eine ungeniugende Leistung erbracht wurde.

6.53 Far die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fur die
erste Abschlussprifung.

; {8 DIPLOM, TITEL UND VERFAHREN

71 Titel und Veréffentlichung

7.1 Das eidgendssische Diplom wird auf Antrag der QS-Kommission vom SBF| ausge-
stellt und von dessen Direktion und der Prasidentin oder dem Présidenten der QS-
Kommission unterzeichnet.

7.12 Die Diplominhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten Titel
zu fUhren:

Experte/Expertin Bewegungs- und Gesundheitsférderung mit eidgendssi-
schem Diplom Fachrichtung medizinische Fitness und Gesund-
heitscoaching im Netzwerk

Experte/Expertin Bewegungs- und Gesundheitsférderung mit eidgendssi-
schem Diplom Fachrichtung Filihrung von Fitness- und Bewegungsunter-
nehmen

Experte/Expert en promotion de I'activité physique et de la santé avec di-
plome fédéral orientation fitness médical et coaching santé en réseau

Experte/Expert en promotion de I’activité physique et de la santé avec di-
plome fédéral orientation gestion d’entreprises de fitness et d’activité
physique
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Esperta/Esperto per la promozione dell’attivita fisica e della salute con di-
ploma federale specializzazione fitness medico e coaching per la salute in
una rete di contatti

Esperta/Esperto per la promozione dell’attivita fisica e della salute con di-
ploma federale specializzazione gestione di centri fitness e attivita fisica

Die englische Ubersetzung lautet:

Expert of physical activity and health promotion with Advanced Federal
Diploma of Higher Education specialised in medical fitness and health
coaching networked

Expert of physical activity and health promotion with Advanced Federal
Diploma of Higher Education specialised in management of fitness- and
exercise organisations

Die Namen der Diplominhaberinnen und -inhaber werden in ein vom SBFI gefihr-
tes Register eingetragen.

Entzug des Diploms

Das SBFI kann ein auf rechtswidrige Weise erworbenes Diplom entziehen. Die
strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des SBFI kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das Bun-
desverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der QS-Kommission wegen Nichtzulassung zur Abschlusspri-
fung oder Verweigerung des Diploms kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim SBF| Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der Be-
schwerdefiihrerin oder des Beschwerdeflhrers und deren Begrindung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das SBFI. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Erdffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Die Tragerschaft legt auf Antrag der QS-Kommission die Ansétze fest, nach denen
die Mitglieder der QS-Kommission sowie die Expertinnen und Experten entschadigt
werden.

Die Tragerschaft tragt die Prufungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsge-
buhr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prifung reicht die QS-Kommission dem SBFI gemaéss Richtli-
nie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das SBFI den
Bundesbeitrag fur die Durchfiihrung der Prifung.



9.1

10.

-13
SCHLUSSBESTIMMUNGEN
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